Ziele und Motivation
LoA Trainer / LoA Trainerin

Ihre persdnlichen Erfahrungen mit dem Modell:
Wenden Sie das I6sungsorientierte Modell in Ihrer Praxis bereits an und was sind Ihre Erfahrungen?

lIhre ,,guten Griinde“ fiir die Anmeldung zur Weiterbildung LoA Trainer / LoA Trainerin
Was sind lhre ,guten Griinde", um sich fir diese Weiterbildung anzumelden?

Ziele fiir die Weiterbildung LoA Trainer / LoA Trainerin
Was hat sich am Schluss der Weiterbildung in ihrem Berufsleben verédndert, was haben Sie gelernt, welche
personliche Entwicklung konnten Sie machen, damit sie zufrieden auf die 112 Jahre zuriickblicken kénnen?

Ihr persénlicher Beitrag zur Erreichung lhrer Weiterbildungsziele:
Was war |hr ganz personlicher Beitrag, damit Sie diese Weiterbildungsziele erreichen konnten?

Wenn Sie am Kurs teilnehmen kénnen, werden wir diesen Text aufboewahren. Am Ende der Weiterbildung
werden wir lhnen den Text mit der Aufforderung zuriickgeben, zu tberpriifen, wie und womit sie lhre Ziele fir
diese Weiterbildung erreicht haben.

Vergessen Sie nicht, neben diesem Ziel- und Motivationsschreiben und das Referenzschreiben bei lhrer
Anmeldung einzureichen.
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